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ST JO, UNLYCEE ET CAMPUS,
UNE PEDAGOGIE INNOVANTE

qui rend les éléves, les étudiants,

les apprentis actifs et acteurs
de leur réussite.

Le numérique défie aujourd’hui les enseignants et les éleves comme
les étudiants et apprentis dans leurs pratiques denseignement et
dapprentissage. ST JO aborde ce défi comme un enjeu pour proposer
une pédagogie moderne. L'interaction entre nouvelles pédagogies et
nouvelles technologies implique d'adapter les espaces denseignement.
La salle de classe doit évoluer ! Le laboratoire doit évoluer !

A ST JO nous mettons en place de nouveaux espaces, sans equivalents
actuels, issus de lévolution de la relation pédagogique. La route vers une
pédagogie plus collaborative passe par une place renforcée du numerique
et par un agencement de la classe revisiteé.

Notre établissement a déja entrepris d'importants progres dans ce
domaine. Nous vous en présentons quelques autres dans ce document.

Nouvelles salles de classe High Tech:
"La salle de classe 3.0 hyperconnectée™

Concretement, cela passe par des tables et chaises sur roulettes, facilement
déplacables, que l'on peut rapprocher pour mener un travail en petit groupe,
puis organiser en cercle pour lancer une discussion collective. Mais aussi par
des cloisons mobiles, des rideaux, qui permettent de scinder une salle en
plusieurs petits espaces ou l'on peut s'isoler a certains moments. Des envi-
ronnements qualifiés de "fluides", de multiples video projecteurs, de linternet
ambiant et libre d'acces.

Les nouvelles technologies sont omniprésentes dans ces salles, équipées
d'ordinateurs en réseau, de tablettes et autres écrans tactiles. Des salles

‘1‘hyperconnectées ou l'on peut "faire apparaitre et disparaitre les projections

au mur comme on le souhaite" permettent de découvrir une pédagogie nouvelle
et un regain d'investissement pour les éléves.

Nouveaux equipements
pour la réussite et le bien-étre
des éleves, des etudiants
et des apprentis

Un self "nouveau concept”

Ne prendre que le plat principal, choisir
I'heure alaquelle je déjeune, choisir
'ambiance dans laquelle je veux prendre
mon déjeuner en formule sandwicherie ou
en formule Self, tout cela est déja possible
a ST JO. Al'heure que l'on souhaite, avec qui
I'on veut. Déjeuner: de 2,40 4,00 euros. @
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ST JO : une ambiance campus
avec un Amphithéatre 300 places
apprenant dans un environnement

en. 400 M2 avec de la technologie a Pour participer a des rassemblements de classe, des spectacles, des mani-
e. festations culturelles, une projection de film... avec une vision parfaite, un
siege confortable, une tablette de travail individuelle, une prise pour recharger

tre de Document et dInformation (CDI)a évolué. son telephone portable, sa tablette, son PC...

avant, les bibliotheques regroupaient des livres,

jets difficilement accessibles au plus grand nombre.

A 'heure ou l'information, la connaissance, les progres

de la recherche sont accessibles a tous, de n'importe

guel lieu, il a été nécessaire de repenser ces lieux de

savoirs. Ainsi, le CDI de ST JO a été complétement

réinventeé, 400 m? repensés pour contribuer a la réussite
des apprentis.

ST JO se dote d'un amphithéatre d'une capacité de 300 places. Dans la
tradition des aménagements du lycée, I'ambiance recherchée est celle
du bien-étre grace a la lumiere naturelle. Cette salle est un concentré de
prouesses technologiques(*), pour mettre en valeur des créations culturelles
déleves, des spectacles en résidence, et permettre aussi des rassemblements
pédagogiques, conférences, témoignages....

(*) La gestion des
éclairages, des canaux

de projection son Haute
Définition, I'acces direct a
I'ensemble des médias WEB
et radiodiffusés et vidé-
oconférence, permettant
de diffuser des évenements
sportifs et des émissions
TV, la projection vidéo et in-
formatique Haute Définition
sur écran 16/9 de 6 metres
de large, le raccordement
PC portable pour les éléves
et étudiants...

ON Y TROUVE : Des lieux qui "font cohabiter le livre et
le numeérique”, des lieux qui permettent de "décloisonner
espaces et temps scolaires pour donner aux éléves plus
d'autonomie” et leur permettre de collaborer entre eux,
ou encore des espaces "pour personnaliser I'accom-
pagnement des éleves et développer de nouvelles pra-
tiqgues pédagogiques adaptées a leurs besoins" ...CAR
TOUS LES ELEVES NONT PAS LES MEMES BESOINS !

TAXE D'’APPRENTISSAGE

Devenez acteur de votre investissement

en contribuant a .;(
I‘alformatiém et

al'avenir de
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“24H de Saint Jo”

Lieuderencontresautour d'un projet commun, des entreprises, des partenaires
institutionnels, des parents, des éléves, des étudiants et bient6t des étudiants
de différents pays. Ouvert au public afin de montrer le travail de recherche des
étudiants et des exposants, les métiers qui sy rattachent et les formations
nécessaires.

Les 24H de Saint Jo ont 'ambition d'apporter leur contribution aux évolutions
futures et sont en capacité de montrer les faisabilités et doser.

La déemarche pédagogique y est forte, audacieuse, innovante et les différentes
actions menées font des 24H une véritable originalité dans le paysage de
I'enseignement. Les 24H sont devenues une carte de visite pour nos éléves.
Y avoir participé apporte une valeur ajoutée aux CV des étudiants mais il faut
aller plus loin. La démarche internationale initiée va nous le permettre.

Dans le cadre des 24H de Saint Jo, nous équipons depuis plusieurs années
des voitures avec des piles a combustible pour produire de I'énergie élec-
trique a partirde 'hydrogene. Le retour dexpérience lors de cette compétition,
nous a confortés dans notre volonté de contribuer au développement de

la filiere hydrogéne. f;rif’ S

Pour cette raison, nous engageons un dévelop-
pement de nos recherches pour des
applications de plus fortes puis- =
sances par la mise en ceuvre £
de pile a combustible de 500
Watts en partenariat avec Ho-
rizon Fuel Cell Technologie...
Plein de projets innovants

en perspective... ®

Mobilité et ouverture internationale

L'économie se mondialise, jamais les transports nont autant

facilité la découverte du monde, jamais les échanges de biens, de services, n'ont
été rendus aussi fluides. Il faut préparer les jeunes a la mobilité, géo-
graphique tout dabord car l'activité de I'entreprise s'adapte
aux lieux dexistence et de développement des
marcheés. Mais il faut aussi accompa-
gner et préparer les mobili-
tés professionnelles. Grace
a la taxe dapprentissage
nous nous équipons en la-
boratoires de langues, déve-
loppons des partenariats avec
des partenaires économiques
et pédagogiques étrangers
(USA, CANADA, POLOGNE...)e




